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AO ILMO. 9° OFICIAL DE REGISTRO DE TiTULO E DOCUMENTOS E CIVIL DE PESSOA

JURIDICA DA CAPITAL-SP.

IMED - INSTITUTO DE MEDICINA, ESTUDOS E

DESENVOLVIMENTO, associacdo civil sem fins lucrativos devidamente inscrita junto ao
CNPI/MF sob o n° 19.324.171/0001-02, com sede na Rua Itapeva, n° 202, Conjunto 33,
Bairro Bela Vista, Sdo Paulo-SP, CEP 01332-000, neste ato representada por seu

procurador, que subscreve a presente, vem requerer se digne esta d. Serventia de

promover o registro da Ata da Reunido do Conselho de Administragéo da Entidade,

datada de 02/08/2024, as 10h30, conforme documento em anexo.
Pede deferimento.
Sdo Paulo-SP, 29 de agosto de 2.024.

HY A

André Fohé?ca‘teme“’
OAB/SP n°® 172.666

IMED — Instituto de Medicina, Estudos e Desenvolvimento
Rua ltapeva, 202 | Conjunto 33, Bela Vista, Sda Paulo/sP
CNPJ: 19.324.171/0001-02 — Telefone: (11) 3143-1128
wiww.imed.org.br — contato@imed.org. br
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PROCURACAO

Por este instrumento particular de procuraciio, IMED - INSTITUTO DE MEDICINA,
ESTUDOS E DESENVOLVIMENTO, associagdo civil sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ
sob o niimero 19.324.171/0001-02, com sede na Rua ltapeva, n° 202, conjunto 33, Bela
Vista, Municipio de S&o Paulo, Capital, CEP 01332-000, neste ato representado na, forma

do seu Estatuto Social, por seu Diretor Presidente, SR. DONATO LUIZ PERILLO,

brasileiro, vitvo, cirurgifio dentista, portador da Cédula de Identidade RG n° 2.081.102
SSP-sP e do CPF/MF sob n°® 066.903.608-06, residente e domiciliado em Sio Paulo, Capital,

a Rua Salete, n® 222, apartamento 10-¢, CEP 0201 6001, e por seu Diretor Financeiro, SR.

ANDRE SILVA SADER, brasileiro, solteiro, administrador de empresas, portador da Cédula
de Identidade RG n°® 17.044.816-2 ssp-sp e do CPF n° 170.725.418-45, residente e
domiciliado na Rua Guilherme Ceschin, n° 120, Jardim das Paineiras, Cidade de Sdo Jodo
da Boa Vista, Estado de Sdo Paulo, CEP.: 13874-716, nomeiam e constituem seus
bastante procuradores, o DR. ANDRE FONSECA LEME, brasileiro, solteiro, advogado,
portador da Cédula de Identidade RG n.° 20.737.340-1 ssp-sp e devidamente inscrito no
CPF/MF sob 0 n.°275.226.198-58 ¢ na Ordem dos Advogados do Brasil, Sec¢io de Séo
Paulo, sob 0 n.° 172.666, ¢ a DRA. MARIA CAROLINE LAZARINI Di1AS, brasileira,
divorciada, advogada, portadora da Cédula de ldentidade RG n.° 30.140.820 SSp-
SP e devidamente inscrita no CPF/MF sob o n.° 292.612.738-31 e na Ordem dos
Advogados do Brasil, Sec¢do de Sdo Paulo, sob 0 n.° 232.473, ambos com enderego
profissional na Avenida Paulista, n.° 1.009, conjunto 601, Bela Vista, Sdo Paulo/SP, CEP
01311-100, aos quais confere os poderes da clausula “ad judicia et extra” para, em
conjunto ou isoladamente, representarem o Outorgante perante Orgios e Reparti¢des
Publicas Federais, Estaduais e Municipais, Autarquias, Tabelionatos de Notas e de

Protestos, Oficiais de Registro Civil de Pessoas Naturais e ou de Pessoas Juridicas,

Oficiais de Registros de Titulos e Documentos, Secretaria da Receita Federal ‘do Brasil e
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Procuradoria Geral da Fazenda Nacional, conferindo-lhes, ainda, poderes especiais para
(1) participarem de chamadas ou chamamentos publicos, inclusive de sessdes publicas,
assinando e firmando declaragdes, termos, questionamentos, impugnagdes, atas, recursos
e todos os demais atos e documentos inerentes; (2) abrirem, encerrarem e movimentarem
contas bancdrias; (3) apresentarem e retirarem quaisquer documentos; (4) assinarem
cartas de preposigdo para uso em processos judiciais e extrajudiciais, bem como
requerimentos, formularios, contratos e carteiras de trabalho (CTPS) e termos de rescisdo
(TRCT) de colaboradores; (5) firmarem compromisso, declaragdes e contratos publicos
ou privados; (6) contestarem, recorrerem e proporem todas as acles e medidas
administrativas e judiciais que julgarem convenientes para defender os interesses do
Outorgante, podendo inclusive celebrar acordos, receber e dar quita¢d@o; dando tudo por
bom, firme e valioso, praticando enfim, todos os atos necessarios ao fiel e cabal
desempenho deste mandato, bem como substabelecé-lo a outrem, com ou sem reserva de

iguais poderes.

O presente instrumento tem validade por 01 (um) ano a contar da data de sua assinatura,
sendo ratificados todos os atos anteriormente praticados pelos procuradores

retromencionados.

Séo Paulo, 25 de abril de 2024,
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IMED — INSTITUTO DE MEDICINA, ESTUDOS E DESENVOLVIMENTO

CNPJ/MF n 19.324.171/0001-02

ATA DE REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DA ENTIDADE, EM 02.08.24, As 10:30 H

Data, horario e local: 2 de agosto de 2.024, as 10:30 h, na sede social, na Rua Itapeva n? 202,

conjunto 33, bairro Bela Vista, CEP 01332-000, Cidade de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo.

Presenca: Todos os membros do Conselho de Administracdo da Entidade, que assinaram a lista
de presenga anexa a esta Ata. Presente também o Diretor Presidente da Entidade, SR. DONATO
Luiz PERrILLO, brasileiro, casado, cirurgido dentista, portador da cédula de identidade RG n2
2.081.102-0 ssp-sp e inscrito junto ao CPF/MF sob n2 066.903.608-06, residente e domiciliado

em Sdo Paulo, Capital, a Rua Salete, n2 222, apartamento 10 “c”, Santana, CEP 02016-001.

Convocacdo: Dispensada a convocagdo, face a presenca da totalidade de seus membros, nos

termos do art. 30, § 392, do Estatuto Social.

Mesa: MIGUEL TORTORELLI, presidente; e DONATO LUz PERILLO, secretdrio, apds receber e aceitar o

convite realizado pelo presidente.

o

rdem do dia da reunido do Conselho de Administracdo da Entidade: Discutir e deliberar

sobre a abertura de uma nova filial na Cidade de Posse, Estado de Goias.

Deliberacdes Tomadas por Unanimidade: Aprovadas (i) a abertura de uma nova filial na

Cidade de Posse, Estado de Goids, na Avenida Juscelino Kubitschek de Oliveira, Qd: A, Lote 1,
C-2, S/N , Augusto José Valente Il, CEP 739-06048, que sera representada, nos termos do
Estatuto, pela Diretoria da entidade, sem a necessidade de criagdo de uma diretoria especifica
para a filial. Em razdo dessa deliberagdo, é criado um novo parégrafo, § 29-J, artigo 32 do
Estatuto, que passa a ter a seguinte e nova redagdo: “Artigo 32. (..)§ 2-J. A Associa¢do
também terd filial na na Cidade de Posse, Estado de Goids, na Avenida Juscelino
Kubitschek de Oliveira, Qd: A, Lote 1, C-2, S/N , Augusto José Valente Il, CEP 739-

06048."; (i) a consolidagdo do Estatuto Social, nos termos do Anexo Unico a esta Ata.

Encerramento: Nada mais havendo a ser tratado, fazem os conselheiros constar nesta Ata que
os orgdos da Administracdo da Entidade tém a seguinte composicdo: (a) Conselho de
Administragdo: WILSON DE OLIVEIRA, com mandato de 20.09.2023 até 20.09.2027 (eleito nos
termos da alinea “a” do artigo 29 do Estatuto Social); GETRO DE OLIVEIRA PADUA, com mandato
de 10.11.2022 até 10.11.2026 (reeleito e reconduzido ao cargo nos termos da alinea “c” do

artigo 29 c¢/c seus §§ 12 e 22 do Estatuto Social); DANIEL REBELLO FIGUEIREDO, com mandato de

s K‘
. \




31.03.2023 até 31.03.2027 (reconduzido nos termos da alinea “b” do artigo 29 c¢/c seus §1"7ﬁ§ P
. . , . - - e
§22 do Estatuto Social) e escolhido como Vice-Presidente do Conselho de Administragdo par L |

¢l

periodo de 20.09.2023 a 20.09.2025; MARCELO SILVEIRA RIBEIRO, com mandato de 31.03.2021

31.03.2025 (eleito nos termos da alinea “a” do artigo 29 do Estatuto Social); MIGUEL TORTORELLI,
com mandato de 31.03.2021 até 31.03.2025 (eleito nos termos da alinea “a” do artigo 29 do
Estatuto Social) e escolhido como Presidente do Conselho de Administragdo para o periodo de
20.09.2023 a 20.09.2025; ANTONIO CARLOS DA VEIGA, com mandato de 10.12.2023 a 10.12.2027
(reconduzido nos termos da alinea “b” do artigo 29 c¢/c seus §12 e §22 do Estatuto Social); (b)
Diretoria: DONATO LUIZ PERILLO, Diretor Presidente, com mandato de 31.03.2021 até 31.03.2025
(eleito nos termos da alinea “k” do artigo 32 do Estatuto Social); ANDRE SILVA SADER, Diretor
Financeiro, com mandato atual desde 31.03.2021 até 31.03.2025 (eleito nos termos da alinea
“k” do artigo 32 do Estatuto Social); e DR. DYEGO WALDECK MONTEIRO BITTO, DIRETOR
ADMINISTRATIVO, COM MANDATO DE 26.7.2024 ATE 10.11.2026 (eleito nos termos da alinea “k” do
artigo 32 do Estatuto Social); (c) Conselho Fiscal: JOSE RONALD ROCHA, Presidente do Conselho
Fiscal, com mandato de 31.03.2022 até 31.03.2025 (membro titular reconduzido ao cargo nos
termos dos artigos 41 A e 41 B do Estatuto Social); FERNANDA BATISTA DE SOUZA, com mandato de
10.12.2021 até 10.12.2024 (membro titular eleita nos termos do artigo 41 A do Estatuto
Social); MARCIO WILLIAN BATISTA DE SOUZA, com mandato de 10.12.2021 até 10.12.2024 (membro
titular eleito nos termos do artigo 41 A do Estatuto Social); MADELY FERRARI DE SANTI, com
mandato de 31.03.2022 até 31.03.2025 (membro suplente reconduzida ao cargo nos termos
dos artigos 41 A e 41 B do Estatuto Social); WELINTON ROBERTO DE CARVALHO, com mandato de
10.12.2021 até 10.12.2024 (membro suplente eleito nos termos do artigo 41 A do Estatuto
Social); e JOHN FLAVIN DE ALMEIDA PRADO, com mandato de 10.12.2021 até 10.12.2024 (membro

suplente eleito nos termos do artigo 41 A do Estatuto Social). /\
N \
(%)

MIGUEL TORTORELLI DONATO LUIZ\PERILLO
Presidente da mesa de reunidao Secretdrio da mesa de reunido

nato Hildebrand Theodoro da Silva
OAB/SP n2 130.626
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IMED — INSTITUTO DE MEDICINA, ESTUDOS E DESENVOLVIMENTO — CNPJ/MF n2 19.324.171/000}
LISTA DE PRESENGCA ANEXA A ATA DE REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DA ENTIDADE, REA

Em 02.08.2024, As 10:30 H.

(a) Donato Luiz Perilio, brasileiro, divorciado, cirurgido dentista, portador da cédula de
identidade RG n? 2.081.102-0 SSP-SP, inscrito junto ao CPF/MF sob n2 066.903.608-06,
residente e domiciliado em Sdo Paulo, Capital, a Rua Salete, n? 222, apartamento 10-c,
Santana, CEP 02016-001

(b) Daniel Rebello Figueiredo, brasileiro, casado, engenheiro, portador da cédula de
identidade RG n2 9.539.251-8 SSP-RJ, inscrito junto ao CPF/MF sob n2 087.738.698-64,
residente e domiciliado em Sdo Paulo, Capital, a Rua Itapura, n? 267, apartamento 83, Vila
Gomes Cardim, CEP 03310-000

(c) Miguel Tortorelli, brasileiro, casado, contador, portador da cédula de identidade RG
3.411.656 SSP-SP, inscrito junto ao CPF/MF sob n2? 683.748.798-15, residente e domiciliado
em Sdo Paulo, Capital, a Rua Jabuticatubas, n? 181, Jardim Franga, CEP 02339-050

a -
A

(d) Marcelo Silveira Ribeiro, brasileiro, casado, professor, portador da cédula de
identidade RG 16.963.643-4 SSP-SP, inscrito junto ao CPF/MF sob n? 154.130.548-58,
residente e domiciliado a Rua Sao Marcelo, n? 92, Vila Gustavo, Sdo Paulg, Capital, CEP 02250-
050
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(e) Wilson de Oliveira, brasileiro, casado, administrador de empresas, portador da
cédula de identidade RG n° 8.280.289-0 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob n°
949.408.948-00, residente e domiciliado na Rua Sebastido Jonck, n? 941, Vila Nova,

Cidade de Joinville, Estado de Santa Catarina, CEP 89237-290

T / A/ i }J[%// WW k;/

/

(f) Antonio Carlos da Veiga, brasileiro, solteiro, sacerdote da lgreja Catdlica
Apostolica Romana, portador da cédula de identidade RG n2 34.238.598-7 SSP/SP e
inscrito no CPF/MF sob n? 045.349.986-43, residente e domiciliado no Mosteiro de
Sao Bento, Estrada de Sdo Bento, S/N, Mussurepe, Campos dos Goytacazes — RJ, CEP

28140-000 \
(x =\ e © ()mwhﬁ’ (‘9@\ \ )O,.(d&
VN J

(g) Getro de Oliveira Padua, brasileiro, casado, enfermeiro, residente e
domiciliado na Cidade de Trindade, Estado de Goids, a Rua 24, Quadra 168, Lote 12-aA,
n? 177, Vila Pai Eterno, CEP 75380-000, portador da cédula de identidade RG n?
1575497 SSP/MG e inscrito no CPF/MF sob n? 036.419.156-27
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Anexo a Ata da de Reuniio do Conselho de Administragdo da Entidade, em 02.08.2024, as
10:30hs.

IMED — INSTITUTO DE MEDICINA,
ESTUDOS E DESENVOLVIMENTO

CNPJ n° 19.324.171/0001-02

“ESTATUTO SOCIAL DO IMED -
INSTITUTO DE MEDICINA, ESTUDOS E
DESENVOLVIMENTO.

CAPITULO I - DA DENOMINACAO, FINS,
SEDE E DURACAO.

Artigo 1°. O Imed - Instituto de Medicina,
Estudos e Desenvolvimento (a “Associag@o™) ¢
associagdo sem fins lucrativos regida por este
Estatuto e pelas demais disposicdes legais que
lhe forem aplicaveis, inclusive pela Lei das
Organizagdes Sociais (Lei Federal 9.637/98).

Artigo 2° Esta Associagdo tem por finalidade:

(a) promover a saude publica e privada e
colaborar para a universalizagdo da assisténcia
médica, atuando para reduzir riscos de doengas e
de outros agravos, e apoiando, incentivando ¢
desenvolvendo condigbes que ampliem o acesso
da populagdo aos servigos de promogdo e
recuperagdo da saude;

(b) promover a assisténcia social, apoiando,
incentivando e desenvolvendo a protegdo a
familia, a maternidade a infincia, a adolescéncia
e a velhice, o amparo as criangas e aos
adolescentes carentes, a promog¢do da integragdo
ao mercado de trabalho, a habilitagdo e
reabilitagdo de pessoas com deficiéncia e a
promogdo de sua integragdo a vida comunitaria;

(¢) promover a educagao, apoiando, incentivando
e desenvolvendo medidas que promovam o
acesso e a permanéncia na escola, a liberdade de
aprendizado e ensino, e a vinculagdo entre a
educacgdo escolar, o trabalho, as praticas sociais e
a redugdo da pobreza.

§ 1° Para a realizagdo de sua finalidade, a
Associagdo podera:

(a) patrocinar ou realizar estudos ou pesquisas;

(b) ministrar cursos, seja de educagéo ao publico,
seja de capacitagdo de profissionais para as areas
de saide e de assisténcia social;

(¢) organizar eventos e seminarios;

(d) prestar diretamente servigos de assisténcia a
populagdo; e

(e) gerir servigos prestados por outras pessoas,
publicas ou privadas.

Pranotado 9° RTD CP.

§ 2° Os servigos mencionados nos itens “d” e
“e” do § 1° acima abrangem:

(a) servicos de atengdo a saude em unidades
publicas ou privadas, inclusive no ambito do
Programa Satde da Familia, tais como: (i)
atividades de atendimento hospitalar, inclusive
em prontos socorros € unidades de atendimentos
de urgéneia, e inclusive atendimento de alta,
baixa e média complexidade; (ii) servigos moveis
de atendimento a urgéncias, inclusive por meio
de UTIs moveis; (iii) servigos de remogdo de
pacientes; (iv) atividades de atendimento
ambulatorial executadas por médicos, inclusive
com recursos para realizagdo de procedimentos
cirtirgicos, exames complementares, vacinagdo e
imunizagdo, reproducdo assistida e consultas em
geral; (v) atividades de complementagdo
diagnostica e terapéutica, tais como laboratérios,
servicos terapéuticos e dispensarios, inclusive
unidades de radioterapia e de diagndstico com
radiagdo ionizante; e (vi) outras atividades e
préticas integrativas e complementares da saude
humana;

(b) servigos de atengdo a saude integrados com
assisténcia social, tais como: (i) atividades
exercidas em  residéncias  coletivas  ou
particulares (Home Care), englobando a
assisténcia  a  idosos, deficientes  fisicos,
imunodeprimidos e convalescentes,
infraestrutura e apoio no domicilio dos pacientes;
(i) atividades de assisténcia psicossocial e a
saide de portadores de disturbios psiquicos,
deficiéncia mental e dependéncia quimica,
prestados ou ndo em centros de assisténcia
psicossocial; e (iii) atividades exercidas em
orfanatos, albergues  assistenciais, centro
correcionais, presidios, centros de tratamento de
dependéncia quimica e outros;

(¢) servigos de assisténcia social sem alojamento;
€

(d) servicos de educagdo e ensino e de apoio a
educagdo e ensino, tais como: (i) servigos de
educago escolar (basica, profissional, superior e
especial), inclusive educagdo de jovens e adultos;
e (ii) ensino de esportes, arte e cultura, idiomas,
treinamento em informatica, treinamento em
desenvolvimento pessoal e gerencial e outras
atividades de ensino.

§ 3° A Associagdo atuard de forma permanente,
observard os principios da  legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e eficiéncia ¢ ndo fard qualquer
discrimina¢io de raga, cor, sexo, orientagdo

sexual, condi¢do social, credo politico ou

religioso.éﬁ&
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Artigo 3° A Associagdo tem sede e foro na
Cidade de Séo Paulo, Estado de Sao Paulo, 4 Rua
Itapeva, n° 202, conjunto 33, bairro Bela Vista,
CEP 01332-000 podendo atuar em qualquer
outra localidade, inclusive por meio de
dependéncias, escritorios administrativos,
representagdes ou filiais.

§ 1° A Associagéo tera filial junto a Cidade de
Manaus, Estado do Amazonas, & Avenida
Djalma Batista, 3000, sala 37, Condominio
Amazonas Flat, Parque Dez de Novembro, CEP
69050-010.

§ 2° A Associagdo também terd filial junto a
Cidade de Belém, Estado do Para, a Avenida
Conselheiro Furtado, 2.865, 10° andar, sala
1.002, Edificio Sintese 21, bairro Cremagéo,
CEP 66063-060.

§ 2°A. A Associagdo também tera filial na
Cidade de Alfenas, Estado de Minas Gerais, a
Rua Joaquim Manoel de Macedo, 355, Jd. Sao
Carlos, CEP 37130-000,

§ 2°B. A Associagdo também terd filial na
Cidade de Trindade, Goids, & Rua 3, Jardim
Primavera, Q 4, L. 10, CEP 75390-334.

§ 2°-C. A Associagdo também terd filial na
Cidade de Formosa, Estado de Goids, na
Avenida Maestro Jodo Luis do Espirito Santo,
480, sala 203, Jardim Califérnia, CEP 73807-
745.

§ 2°-D. A Associagdo também terd filial na
Cidade de Luziania, Goids, 4 Rua Sdo Paulo,
Quadra 15, Lote 14, sala 03, Edificio Marta
Rocha, Bairro Santa Luzia, CEP 72.803-110.

§ 2°-E. A Associagdo também terad filial na
Cidade de Sdo Luis dos Montes Belos, Goias, &
Rua 03, s/n°, 3" ligagdo, Quadra 04, Lote 07B,
Setor Vila Popular, Sdo Luis de Montes Belos-
GO, CEP 76.100-000.

§ 2°F. A Associagdo também tera filial na
Cidade de Alfenas, Estado de Minas Gerais, a
Rua Bias Fortes, n°® 616, Centro, Alfenas/MG,
CEP 37130-085.

§ 2°-G. A Associagdo também tera filial na
Cidade de Uruagu, Estado de Goias, & Rua
Anapolis, Qd.28, Lt.09-A, Sala 03, Centro,
Uruagu-GO, CEP: 76.400-000.

§ 2°H. A Associagdo também terd filial na
Cidade de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, a
Alameda Santos, 1788, Edificio 1800, Conjunto
12, 1° Andar, bairro Cerqueira Cesar, CEP
01418-102.

§ 2-1. A Associa¢do também tera filial na Cidade
de Formosa, Estado de Goi4s, na Avenida
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204, Jardim Califérnia, CEP 73807-745.

§ 2-J. A Associagdo também tera filial na na
Cidade de Posse, Estado de Gois, na Avenida
Juscelino Kubitschek de Oliveira, Qd: A, Lote 1,
C-2, S/N , Augusto José Valente II, CEP 739-
06048.

§ 3° A representagdo legal das filiais se dara nos
termos deste Estatuto.

Artigo 4°, A Associag@o tem prazo de duragio
indeterminado.

CAPITULO II. DA ADMISSAO, DEMISSAO
E EXCLUSAO DE ASSOCIADOS.

Artigo 5°. A Associagdo tem numero ilimitado
de associados.

Parigrafo Unico. Cabe a Diretoria escriturar o
Livro de Associados da Associagdo.

Artigo 6°. A admissdo de novos associados
depende de aprovagdo por maioria, pelo
Conselho de Administragdo, e de proposta de
associagdo abonada por pelo menos 3 (trés)
associados.

§ 1° O Conselho de Administragdo admitira ou
ndo um novo associado segundo critérios de
conveniéncia e oportunidade, sendo
desnecessario fundamentar sua decisio.

§ 2°. Ao candidato preterido pelo Conselho de
Administragdo, cabe recurso 4 Assembleia Geral
dos associados, que podera aprovar o candidato,
se assim decidirem 2/3 (dois tercos) dos
associados em eleigdo secreta.

Artigo 7°. Quando o associado quiser se desligar
da Associagdo, devera apresentar requerimento a
Diretoria, a quem caberda homologar o
desligamento em até 30 (trinta) dias. Eventuais
pendéncias do associado junto a Associa¢do ndo
serdao impeditivos de seu desligamento, devendo
tais pendéncias serem exigidas pelas vias
ordinérias.

Artigo 8°. Ao associado que deixar de cumprir
as regras contidas neste Estatuto, as disposi¢des
legais pertinentes as atividades da Associagdo ou
deixar de participar, injustificadamente, da vida
associativa, a Diretoria aplicard as seguintes
penas, observada a gravidade da infragio:

(a) adverténcia;

(b) suspensdo por periodos de até 30 (trinta) dias;
e

(¢) exclusdo dos quadros da Associacio.

§ 1° Contra a decisdo da Diretoria que aplicar as
penas previstas nas alineas “b” e “c” acima, cabera
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recurso dotado de efeito suspensivo junto ao
Conselho de Administragdo, tendo o associado
direito a apresentar defesa escrita, juntar documentos
e fazer com que sejam ouvidas testemunhas, bem S

\ ‘o . | 6{ /8
como comparecer a reunido que deliberar sobre seu c:r el
recurso, e nela apresentar oralmente suas razoes. CAPITULO IV -~ DAS FONTES DE  \«/ §1.1, Doi
RECURSOS DA ASSOCIACAO. M

Artigo 11. Os associados ndo respondem nem
mesmo  subsidiariamente  pelas obrigagdes ..
contraidas pela Associagéo. .

e

e

§ 2° No caso de o Conselho de Administragdo
confirmar a aplica¢do da pena prevista na alinea “c”
deste artigo, caberd recurso a Assembleia Geral,
ficando o associado suspenso das atividades sociais
até a decisdo assemblear.

CAPITULO 111 DOS DIREITOS E
DEVERES DOS ASSOCIADOS.

Artigo 9°. Sdo deveres de cada associado:

(a) respeitar e observar o presente Estatuto, as
deliberagdes da Assembleia Geral, do Conselho
de Administragdo e da Diretoria e toda a
legislagéo que for aplicavel a Associagéo;

(b) diligenciar pelo prestigio e pela boa
reputagdo da Associagdo, abstendo-se de praticar
atos que o comprometam, tanto na sua
integridade patrimonial quanto moral;

(c) cooperar para o
Associagdo;

engrandecimento da

(d) informar corretamente todos os dados
cadastrais solicitados pela Associagdo, e avisa-la
de alteragdes em tais dados; e

(e) pagar as contribuigdes pecuniarias fixadas
pela Assembleia Geral.

Paragrafo Unico. Os associados nio terdo
direito a nenhum valor a titulo de distribuigdo de
dividendos, bonificagdes, participagdes,
excedentes operacionais ou parcelas do
patrimdnio da Associagdo, nem direito a receber
parcela de seu patrimdnio em caso de liquidagéo
da Associagdo.

Artigo 10. Sdo direitos de cada associado:

(a) requerer a convocagdo extraordinaria da
Assembleia Geral, na forma deste Estatuto;

(b) participar da Assembleia Geral,

(c) votar e ser votado para os cargos eletivos dos
orgaos da Associagao;

(d) habilitar-se para as atividades, programas e
projetos da Associagdo;

(e) exercer os cargos de diretoria da Associagao,
desde que nomeado para tal nos termos deste
Estatuto; e

(f) solicitar seu desligamento do quadro de
associados da Associagdo.
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fontes de

Artigo. 12. Sédo recursos da

Associagao:

(a) as contribui¢des dos associados, no valor a
ser determinado pela Assembleia Geral,

(b) as receitas e dotagdes provenientes de
convénios, contratos (inclusive contratos de
gestdo), acordos e parcerias firmados entre a
Associagdo e pessoas fisicas ou juridicas,
publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

(¢) as receitas de servigos prestados pela
Associagao;

(d) as destinagdes de que trata o artigo 61 do
Cédigo Civil;

(e) as doagdes, legados, herangas, auxilios e
subvengdes de qualquer natureza;

(f) as rendas de seu patrimoénio;
(g) o produto da venda de seus bens; e
(h) as receitas de royalties e direitos autorais.

§ 1°. A Associagdo podera organizar bazares,
promover festas e eventos visando a arrecadagdo
de recursos para as suas finalidades sociais.

§ 2°% A Associagdo aplicard seu patriménio,
receitas, rendas, recursos, excedentes € eventual
resultado operacional, integralmente, no Pais, na
manutengdo e no desenvolvimento de seus
objetivos e atividades institucionais,

§ 3° O disposto no paragrafo anterior nao
impede a Associagdo de realizar despesas no
exterior, sempre que estas implicarem beneficios
as atividades que desenvolve no Pais.

CAPITULO V - DOS ORGAOS DA

ASSOCIACAO.
Artigo 13. Sdo oOrgdos da Associagdo: (a) a
Assembleia  Geral; (b) o Conselho de

Administragdo; (c) a Diretoria; e (d) o Conselho
Fiscal.

Paragrafo unico. E vedado o exercicio
simultineo de cargos nos Conselhos de
Administragdo, Diretorias e Conselho Fiscal. Os
membros de quaisquer desses oOrgdos que
venham a ser eleitos ou indicados para qualquer
outro 6rgdo, ou que venham a exercer fungdo

precipua a qualquer outro Orgdo, deverdo M
P
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renunciar ao antigo cargo ao assumirem suas
novas fungdes ou cargos. O disposto neste
paragrafo tdnico ndo se aplica ao caso de
integrantes do Conselho de Administragdo que
venham a integrar o Conselho de Administragao
de filiais da Associagdo, nem ao caso de
membros da Diretoria que venham a integrar a
Diretoria de filiais da Associagdo, sendo, nestes
casos, permitido o exercicio simultaneo.

Artigo 14. Os membros dos Conselhos de
Administragio e do Conselho Fiscal nédo
receberdo remuneragdo, vantagens ou beneficios,
direta ou indiretamente, por qualquer forma ou
titulo, em razdo de fungdes, competéncias ou
atividades, bem como ndo receberdo qualquer
valor a titulo de distribuigdo de dividendos,
bonificacoes, participagdes, excedentes
operacionais ou parcelas do patrimdnio da
Associagao.

§ 1° O Conselho de Administragdo podera
instituir e fixar remuneragdo para os membros da
Diretoria que efetivamente atuarem na gestdo
executiva da Associagdo, respeitados os limites
estabelecidos por lei e por este Estatuto, que
efetivamente atuarem na gestdo executiva da
Associagdo, respeitados os limites estabelecidos
por lei e por este Estatuto.

§ 2°. (revogado)
§ 3°. (revogado).

§ 4°. Aplica-se o disposto neste artigo 14 aos
membros do Conselho Fiscal.

§ 5° E vedada a indicagdo para o Conselho de
Administragdo, para o Conselho Fiscal e para a
Diretoria da entidade, ou de qualquer unidade
por ela gerida em razdo de contratos de gestdo
firmados com qualquer ente da Federagdo
(municipal, estadual, distrital ou federal),
inclusive para cargos de Chefia, Diregdo e
Assessoramento, de:

I - detentor de mandato nos Poderes Executivo
ou Legislativo, ainda que licenciado do cargo, de
qualquer ente da Federagao;

II — ocupante dos cargos de Ministro de Estado
ou de Secretario de Estado, de Municipio ou do
Distrito Federal, bem como qualquer outro
agente politico de qualquer ente da Federagao;

III ~ membro de conselhos de politicas publicas
de qualquer ente da Federagao;

IV - servidor publico ocupante de cargo de
provimento em  comissdo ou  fungdo
comissionada ou gratificada no poder piblico
municipal, estadual ou federal;

Prenotado 9° RTD Cp.»

V - parente consanguineo ou afim até o 3°
(terceiro) grau de pessoa fisica mencionada nos
incisos de I a IV deste paragrafo; e

VI - ocupante de cargo de chefia ou fungdo de
confianga no Sistema Unico de Satde — SUS.

Artigo 15. Os Diretores € Conselheiros nao seréo
responsaveis, individualmente, solidariamente ou
subsidiariamente, pelas obrigagdes contraidas em
nome da Associagdo em decorréncia de atos
regulares de gestao, respondendo, porém, civil e
criminalmente, pela violagdo da Lei ou deste
Estatuto.
SECAO I - DA ASSEMBLEIA GERAL.

Artigo 16. A Assembleia Geral é o orgao
maximo de deliberagdo da Associagio.

Artigo 17. Todos os associados tém o direito de
participar das Assembleias e nelas discutir e

deliberar sobre todas as matérias da ordem do
dia.

Artigo 18. N&o poderdo participar das
Assembleias os associados suspensos na forma
do artigo 8°, nem aqueles que ndo estejam em dia
com suas contribuigdes.

Artigo 19. A Assembleia Geral reunir-se-a,
ordinariamente, 1 (uma) vez por ano, até o final
do més de abril, para, dentre quaisquer outros
assuntos de interesse da Associagdo que constem
na ordem do dia, tomar as contas da
administragdo e, quando for o caso, eleger os
administradores.

Artigo 20. A Assembleia Geral realizar-se-a em
carater extraordinario para deliberar sobre
quaisquer matérias de sua competéncia que
constem na ordem do dia.

Artigo 21. A Assembleia Geral serd convocada
mediante edital afixado na sede da Associagdo
com antecedéncia de pelo menos 10 (dez) dias
corridos relativamente a data de realizacdo do
evento.

§ 1 % Da convocagao deverd constar o dia, a
hora, o local e a ordem do dia, ficando desde ja
estabelecido que a Assembleia ocorrera
preferencialmente na sede social.

§ 2°. No caso das Assembleias Gerais ordindrias,
previamente &  Assembleia  deverdo  ser
publicadas, nos termos do artigo 48 abaixo, as
demonstragdes contabeis da Associagdo € o0s
demais relatorios que a administragdo entender
que devam ser discutidos na Assembleia Geral

Ordinaria.

Artigo 22. A Assembleia Geral podera s‘ér

convocada: % ’l/g )
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(a) pelo Diretor Presidente;

(b) por, no minimo, 1/5 (um quinto) dos
associados; ou

(¢) pela maioria dos membros da Diretoria, do
Conselho de Administracdo ou do Conselho
Fiscal.

Artigo 23. Os associados que comparecerem a
Assembleia Geral deverdo firmar o Livro de
Presenca, e exceto quando diversamente disposto
neste Estatuto ou em norma legal cogente, a
Assembleia Geral instalar-se-a:

(a) em primeira convocacdo, com pelo menos
metade dos associados; e

(b) em segunda convocagdo, com qualquer
numero de associados.

§ 1°. Se ndo houver quérum para a instalagédo de
uma Assembleia, a nova convocagdo devera ser
efetuada nos termos do artigo 21 acima.

§ 2°. Independentemente de qualquer falha ou da
auséncia de convocagdo, serdo consideradas
regularmente instaladas todas as Assembleias
Gerais as quais comparecerem a totalidade dos
associados em situagdo regular para com a
Associagao.

Artigo 24. A Assembleia Geral sera presidida
pelo Diretor Presidente da Associagdo ou, na sua
auséncia, por quem os associados escolherem, ¢
secretariada pelo Diretor Administrativo ou, na
sua auséncia, por quem for escolhido pelo
Presidente da Assembleia.

Artigo 25. A cada associado cabera um voto nas
Assembleias.

Artigo 26. As deliberagdes da Assembleia Geral
serdo tomadas pela maioria simples dos votos
colhidos entre os associados presentes, salvo
excegdes previstas neste Estatuto.

Artigo 27. Dos trabalhos e deliberagdes da
Assembleia Geral sera lavrada ata em livro
proprio, a ser assinada pelo Presidente, pelo
Secretirio e por tantos associados quantos
bastem para constituir a maioria necessaria para
as deliberagdes da Assembleia, sem prejuizo dos
que quiserem assina-la.

Artigo 28. Compete a Assembleia Geral:
(a) (revogado);

(b) eleger os membros do Conselho de
Administragdo, conforme artigo 29, “a”;

(c) destituir os membros do Conselho de
Administracdo nos termos do item “b” acima;

(d) decidir sobre a alienagéo ou oneragdo de bens
imoveis;

Pronotado 9° RTD CPL

(e) (revogado);

‘\'“—u..ﬂ o
(f) discutir e homologar as contas, o balango ¢ 0s

relatérios anuais da Diretoria, apds serem
aprovados pelo Conselho de ' Administragdo
receberem o parecer do Conselho Fiscal;

(g) (revogado);

(h) definir
associados;

o valor da contribuigio dos

(i) rever, em grau de recurso, as decisGes da
administragdo da entidade, nos casos previstos
neste Estatuto;

(j) o planejamento estratégico, a coordenagio, o
controle e a avaliagdo globais, definindo as
diretrizes fundamentais de funcionamento da
Associagdo;

(k) resolver os casos omissos neste Estatuto; e
(1) destituir os administradores da entidade.

Pardgrafo Unico. Para a deliberagdo a que se
referem as alineas “a”, “c” e “g” deste artigo,
sera exigido o voto concorde de 2/3 (dois tergos)
dos associados presentes a Assembleia Geral
especialmente convocada para este fim, ndo
podendo ela deliberar, em primeira convocagao,
sem a maioria absoluta dos associados, ou com
menos de 1/3 (um tergo) nas convocagdes

seguintes.

SECAO II - DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO.

Artigo 29. O Conselho de Administragio, érgao
de deliberagdo superior e controle da Associagéo,
serd composto por no minimo 3 (trés) e no
maximo 6 (seis) membros, assim escolhidos:

(a) até 55% (cinquenta e cinco por cento) de
membros eleitos pelos  Associados em
Assembleia Geral,

(b) 35% (trinta e cinco por cento) de membros
eleitos pelos demais integrantes do Conselho,
dentre pessoas de notdria capacidade profissional
e reconhecida idoneidade moral; e

(¢) 10% (dez por cento) de membros eleitos
pelos empregados da entidade;

§ 1° O mandato dos membros do Conselho de
Administracio sera de 04 (quatro) anos, admitida
uma recondugao.

§ 2° O primeiro mandato dos membros do
Conselho de Administragao indicados nos termos
da alinea “b” e “c” deste artigo serd de 02 (dois)
anos.

§ 3° O Conselho de Administragdo terd um

T
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escolhidos pela Assembleia Geral entre
integrantes do Conselho de Administragdo, e
terdo mandato de 02 (dois) anos, permitindo-se
recondugdes, respeitado o disposto no § 2°
acima.

§ 4° Ao Presidente do Conselho de
Administragdo ou, na sua falta, ao Vice-
Presidente, compete coordenar as atividades do
orgéo, acompanhar as atividades da Associag#o,
presidir as reunides do Conselho de
Administragdo, dar voto de qualidade no caso de
empate nas deliberagées do orgdo, além das
demais atribuigdes previstas neste Estatuto ou
que lhe forem conferidas pelo préprio Conselho
de Administragao.

§ 5° O Vice-Presidente do Conselho de
Administragdo substituird o Presidente deste em
suas faltas, impedimentos e, no caso de vacancia,
até a indicagdo de seu substituto.

§ 6° Na hipotese de vacéncia de cargo do
Conselho de Administragdo, o respectivo
substituto sera eleito ou indicado para completar
o mandato do substituido, respeitando-se o

IPeil

disposto nas alineas “a” a “c” acima.

§ 7°. Os membros do Conselho de Administragido
nao poderao ser:

(a) conjuge, companheiro ou  parente,
consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral,
até o terceiro grau, do Presidente da Republica,
Vice-Presidente da Republica, Governadores de
Estado, Vice-Governadores, Prefeitos, Vice-
Prefeitos, Ministros ¢ Secretarios de Estado,
Subsecretarios, Presidentes de Autarquias ou de
Fundagdo, Parlamentares, Senadores, Deputados
Federais, Deputado Distritais, Deputados
Estaduais e Vereadores, membros do Judiciario,
do Ministério Publico, de Tribunais de Contas do
Estado, Tribunais de Contas do Municipio, €
ainda integrantes do quadro de diregdo de
quaisquer outros orgios da administragio direta e
indireta, nesta compreendidas as empresas
estatuais, de qualquer ente de federagao, seja da
Unido dos estados ou dos municipio;

(b) servidor publico detentor de
comissionado ou fungdo gratificada; ou

cargo

(¢) participante da estrutura de qualquer outra
entidade como tal qualificada como organizagdo
social em qualquer ente da federagdo onde a
entidade seja qualificada, seja a Unido, ou
quaisquer dos estados ou dos municipios.

Artigo 30. O Conselho de Administragdo reunir-
se-4 ordinariamente, no minimo, 4 (quatro) vezes
a cada ano e, extraordinariamente, sempre que
necessario.
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§ 1°. As reunides do Conselho de Administragao M

serdo convocadas pelo Presidente do Conselho
de Administragdo ou por, no minimo, 2 (dois) de
seus membros, mediante carta a ser enviada a
cada membro com antecedéncia de 5 (cinco)
dias.

§ 2° O Diretor Presidente da Associagdo sera
convocado para as reunides do Conselho de
Administragdo, delas devendo participar, sem
direito a voto.

§ 3°. Independentemente de qualquer falha ou da
auséncia de convocagdo, serdo consideradas
regularmente instaladas todas as reunides do
Conselho de  Administragdo  as  quais
comparecerem todos os seus integrantes.

Artigo 31. O Conselho de Administragdo reunir-
se-a com a presenga minima de 3 (trés) membros
e suas deliberagées serdo adotadas por maioria
simples de wvotos, ressalvados os casos de
quérum especial previstos neste Estatuto e
respeitado o voto de qualidade previsto no artigo
25, § 4° acima, devendo de cada reunido ser
lavrada ata no Livro de Atas de Reunies do
Conselho de Administragdo.

Artigo  32.
Administragdo:

Compete ao Conselho de

(a) criar ou extinguir cargos da Diretoria, além
daqueles constantes neste Estatuto;

(b) aprovar as propostas de contratos de gestdo
da Associagdo;

(c) aprovar a proposta de orgamento da entidade
e o programa de investimentos, assim como a
proposta de Programa de Trabalho;

(d) opinar sobre as demonstragdes contabeis ¢ o
relatdrio anual da Diretoria;

(e) fixar a remuneragdo aos membros da
Diretoria, respeitadas as limitagdes legais
estabelecidas para a remuneragdo de dirigentes
de entidades imunes e isentas de tributos;

(f) aprovar.o regimento interno da entidade, que
deve dispor, no minimo, sobre a estrutura, o
gerenciamento, 0s cargos e as competéncias;

(g) aprovar por maioria, no minimo, de 2/3 (dois
tergos) de seus membros, o regulamento proprio
contendo os procedimentos que a Associagdo
deve adotar para a contratagdo de obras e
servigos, bem como para compras e alienagdes, e
o plano de cargos, salarios e beneficios dos
empregados da entidade, que ndo poderd
ultrapassar o limite de 90% (noventa por cento)

da maior remuneragdo paga aos membros da “'\

Di o
iretoria; %/;2”%
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(h) aprovar e encaminhar, ao 6rgio supervisor da
execugdo do contrato de gestdo, os relatorios
gerenciais e de atividades da entidade,
elaborados pela Diretoria;

(i) fiscalizar o cumprimento das diretrizes e
metas definidas e aprovar os demonstrativos
financeiros e contdbeis ¢ as contas anuais da
entidade, com o auxilio de auditoria externa;

(j) convocar extraordinariamente a Assembleia
Geral, conforme previsto neste Estatuto,

(k) eleger os membros da Diretoria;

() dirimir quaisquer duvidas ou controvérsias
oriundas do presente Estatuto;

(m) aprovar, por 2/3 de seus membros, o
ingresso de novos associados; e

(n) rever, em grau de recurso, as decisdes da
Diretoria, nos casos previstos neste Estatuto.

(0) aprovar e dispor sobre a alteragdo dos
estatutos e a extingdo da entidade por maioria, no
minimo, de dois ter¢os de seus membros;

(p) aprovar a fusdo da Associagdo com outra
pessoa juridica, incorporag@o por outra entidade
ou de outra entidade, a cisdo de seu patrimonio
ou a incorporag¢édo de patrimonio cindido de outra
pessoa juridica, bem como a sua transformagdo
ou liquidagdo, por maioria, no minimo, de dois
tergos de seus membros;

(q) criar Conselhos de Administragdo referentes
a filiais da Associagdo, com a finalidade de
atender a legislagdo especifica de Estados e
municipios quanto a composigéo e
funcionamento do Conselho de Administragdo de
cada filial a tais entes correspondentes, de modo
a viabilizar, no momento cabivel, a celebragdo de
contratos de gestdo junto a cada qual dos
referidos entes; e

(r) fixar o ambito de atuacdo da Associagao, para
consecugdo de seu objeto.

Pardgrafo unico. O regulamento préprio de que
trata a alinea “g” deste artigo deverd, ainda,
vedar a organizagdo social de manter
relacionamento comercial ou profissional com
entidades privadas cujos dirigentes, diretores,
socios, gerentes colaboradores e/ou equivalentes
sejam agentes publicos de poder, orgdo ou
entidade da administragdo publica estadual, bem
assim com cdnjuge, companheiro ou parente
consaguineo, adotivo ou afim, em linha reta ou
colateral, at¢é o 3° grau, de dirigentes e/ou
equivalentes da organizagdo social os quais
detenham poder decisorio.
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Artigo 32-A. (revogado).
Artigo 32-B. (revogado).

SECAO III — DA DIRETORIA.

Artigo 33. A Diretoria é o drgdo de diregdo,
administragdo e gestdo da Associagdo, e serad
composta por um Diretor Presidente, um Diretor
Administrativo e um Diretor Financeiro, a quem
cabe a representagdo judicial e extrajudicial da
entidade, nos termos deste Estatuto,

Paragrafo inico. Nenhum dos Diretores podera
ser:

(a) coOnjuge, companheiro ou  parente,
consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral,
até o terceiro grau, do Presidente da Republica,
Vice-Presidente da Republica, Governadores de
Estado, Vice-Governadores, Prefeitos, Vice-
Prefeitos, Ministros e Secretarios de Estado,
Subsecretarios, Presidentes de Autarquias ou de
Fundagdo, Parlamentares, Senadores, Deputados
Federais, Deputado Distritais, Deputados
Estaduais e Vereadores, membros do Judiciario,
do Ministério Publico, de Tribunais de Contas do
Estado, Tribunais de Contas do Municipio, ¢
ainda integrantes do quadro de diregdo de
quaisquer outros 6rgaos da administragio direta e
indireta, nesta compreendidas as empresas
estatuais, de qualquer ente de federag?o, seja da
Unido dos estados ou dos municipios;

(b) servidor publico detentor de
comissionado ou fungéo gratificada; ou

cargo

(¢) participante da estrutura de qualquer outra
entidade como tal qualificada como organizagéo
social em qualquer ente da federagdao onde a
entidade seja qualificada, seja a Unido, ou
quaisquer dos estados ou dos municipios,
vedagdo esta que se estende a diretores ndo
estatutarios.

Artigo 34. Os Diretores serdo eleitos pelo
Conselho de Administragdo, para mandatos de
até 4 (quatro) anos, admitindo-se recondugdes.

Artigo 35, Compete a Diretoria, colegiadamente:

(a) elaborar a Proposta do Programa de Trabalho
da Associagdo e seu respectivo orgamento;

(b) elaborar as demonstragdes contdbeis e os
relatdrios anuais de atividades da Associagéo;

(c) alienar e onerar bens imoveis da Associagao,
mediante autorizacdo da Assembleia Geral;

(d) convocar a Assembleia Geral, na recusa oﬁ\\
impedimento do Diretor Presidente; (4 /7{3

e
e
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(e) exercer as demais atribuigdes previstas neste
Estatuto; e

(f) aplicar aos associados que faltarem com seus
deveres perante a entidade as penas previstas
neste Estatuto.

Artigo 36. Compete ao Diretor Presidente,
dirigente maximo da entidade:

(a) diligenciar pelo cumprimento da finalidade
social da Associagdo;

(b) convocar e presidir as Assembleias Gerais;
(¢c) convocar e presidir as reunides da Diretoria;

(d) participar das reunides do Conselho de
Administragao;

(e) gerenciar todo o movimento da entidade,
coordenando o trabalho dos demais Diretores;

(f) elaborar, em conjunto com o Diretor
Financeiro, o relatério anual de atividades e a
Proposta do Programa de Trabalho da
Associagdo;

(g) comparecer ou fazer-se representar nas
solenidades, atos oficiais e sociais de interesse da
Associagao; e

(h) adotar providéncias para que os associados
possam exercer seus direitog e cumprir seus
deveres.

Artigo 37. Compete ao Diretor Administrativo:

(a) diligenciar pelo cumprimento da finalidade
social da Associagéo;

(b) ter sob sua guarda livros e arquivos
relacionados as suas atribuigdes;

(c) secretariar as reunides da Assembleia Geral e
da Diretoria, bem como redigir e lavrar as
respectivas atas;

(d) responsabilizar-se pelos servigos de
divulgagdo dos trabalhos, esclarecimentos e
relagdes publicas, mantendo o contato e
intercdimbio com Orgdos da imprensa e
comunicagio; e

(e) exercer outras atividades que lhe forem
atribuidas pelo Diretor Presidente.

Artigo 38. Compete ao Diretor Financeiro:

(a) diligenciar pelo cumprimento da finalidade
social da Associagio;

(b) gerenciar, organizar e dirigir os servigos
financeiros, zelando pelo equilibrio, corregéo e
propriedade orgamentaria da Associagao;

(c) ter sob sua guarda bens e valores da
Associagio;

Prenotado 9° RTD o

(d) responsabilizar-se  pelos  registros
demonstracdes contdbeis e financeiros d
Associagao;

(e) elaborar, em conjunto com o Diretor
Presidente, o relatorio anual de atividades e a
Proposta do Programa de Trabalho da
Associagio,

(f) arrecadar as receitas e administrar o
pagamento das despesas da Associagio;

(g) substituir o Diretor Presidente nas suas faltas
e impedimentos;

(h) exercer outras atividades que lhe forem
atribuidas pelo Diretor Presidente.

Artigo 38-A. (revogado).

Artigo 39. A Associagdo sera representada
perante terceiros da seguinte forma:

(a) a representagdo da Associagdo em Juizo e
perante orgdos da administragdo publica sera
feita por qualquer dos Diretores eleitos nos
termos do artigo 34 acima, isoladamente, ou por
um preposto ou procurador com poderes
suficientes; e

(b) a representa¢ao da Associagdo em contratos,
compromissos e transagdes extrajudiciais, bem
como a assinatura de cheques, realizagdo de
saques bancérios e transferéncias bancarias, sera
feita (i) pelo Diretor Presidente ou pelo Diretor
Financeiro isoladamente, ou (ii) por 1 (um)
procurador com poderes suficientes;

(¢) (revogado).
(d) (revogado).

Artigo 40. As procuragdes outorgadas pela
Associagdo serdo sempre assinadas por 2 (dois)
diretores eleitos nos termos dos artigos 34 e 38-A
acima, sendo um deles necessariamente o Diretor
Presidente e, com excegdo daquelas para fins
judiciais, deverdo ter prazo de validade limitado
a | (um) ano.

Paragrafo Unico Procuragdes outorgando
poderes genéricos de gestdo deverdao ser
outorgadas por instrumento publico.

Artigo 41. Nos casos em que a Diretoria couber
agir colegiadamente, as reunides de Diretoria
serdo convocadas pelo Diretor Presidente, com
antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas, e as
decisdes serdo tomadas pela maioria de seus
membros, cabendo ao Diretor Presidente o voto
de qualidade, sendo dispensada a realizagdo de
reunido quando todos os Diretores decidirem por
escrito acerca da matéria.

N,
SECAO IV ~ DO CONSELHO FISCAL. ZM‘\
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Artigo 41 A. A administragdo da entidade sera
fiscalizada, assidua e minuciosamente, por um
Conselho Fiscal, constituido de no minimo 3
(trés) membros efetivos e de 3 (trés) suplentes,
todos associados, eleitos na forma estabelecida
pelo estatuto, para mandatos de 1 (um) a 3 (trés)
anos, permitida a reeleigdo, por uma Unica vez,
de 1/3 (um tergo) de seus componentes.

Paragrafo unico. (revogado).

Artigo 41 B. Os membros do Conselho Fiscal
serdo eleitos por Assembleia Geral convocada
para este fim e tomardo posse perante a mesma
Assembleia.

Paragrafo wnico. Os membros do Conselho
Fiscal, na primeira reunido, elegerdo, entre seus
membros titulares, o seu Presidente.

Artigo 41 C. Em caso de vacancia de um dos
cargos do Conselho Fiscal, o substituto sera
indicado pelo mesmo Orgdo que indicou o
substituido.

Artigo 41 D. Compete ao Conselho Fiscal:

(a) examinar, por qualquer de seus membros, os
livros contabeis e demais documentos relativos a
escrituracdo da Associagdo;

(b) fiscalizar os atos dos diretores da Associagao
e verificar o cumprimento dos seus deveres
legais e estatutarios;

(c) analisar a prestagdo de contas mensal e anual
da entidade, elaborando o competente parecer; e

(d) informar ao Conselho de Administragdo
eventuais irregularidades da Diretoria no
desempenho de suas fungdes.

Artigo 41 E. O Conselho Fiscal reunir-se-a
ordinariamente 01 (uma) vez por ano e,
extraordinariamente, sempre que necessario.
Suas reunides serdo convocadas e presididas por
seu Presidente, ou, na sua auséncia, pelo mais
idoso dos demais conselheiros.

CAPiTULp VI -DAS ALTERACOES
ESTATUTARIAS E DA EXTINGCAO DA
ENTIDADE.

Artigo 42. Sdo competentes para encaminhar
propostas de alteragdo deste Estatuto ou de
dissolugdo da Associagdo, ou ainda de seu
envolvimento em  operagdes de  fusdo,
incorporagao e cisio:

(a) o Diretor Presidente;

(b) quaisquer membros do Conselho de

Administragido; e

(e) 1/5 (um quinto), no minimo, dos associados.
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Artigo 43. A Associagdo podera ser extinta por
deliberagdo do Conselho de Administragdo, nos
termos do artigo 32, “o”, deste Estatuto, a
qualquer tempo, uma vez constatada a
impossibilidade de sua manutengdo em face da
impossibilidade da viabilizagdo de seus objetivos
sociais, ou desvirtuamento de suas finalidades
estatutarias, ou, ainda, por caréncia de recursos
financeiros e humanos

Paragrafo Primeiro. Em caso de extingdo da
Associagdo, ou de sua desqualificagio como
Organizagdo Social, o patrimonio, os legados ou
as doagdes que lhe foram destinados, bem como
os excedentes financeiros decorrentes de suas
atividades serdo integralmente incorporados ao
patriménio de outra organizagdo social
qualificada, da mesma éarea de atuagdo, ou ao
patrimdnio puiblico, na proporgdo dos recursos €
bens por ele alocados nos termos do contrato de
gestao.

Paragrafo Segundo. A norma contida no
paragrafo primeiro deste artigo 43 sera aplicada
indiscriminadamente para os entes federativos
(Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios)
com os quais a Associagdo tenha contratos de
gestdo. Sendo assim, esses entes federativos e
organizagdes sociais qualificadas no dmbito dos
respectivos entes publicos, terdo incorporado ao
seu patrimdnio o que estd estipulado no referido
paragrafo primeiro deste artigo 43,

CAPITULO VII - DO PATRIMONIO.

Artigo 44. O patriménio da Associagdo serd
constituido por direitos e por bens movelis,
iméveis, veiculos, agdes, titulos, valores, entre
outros, que vier a adquirir.

Artigo 45. A Associagdo ndo distribuira bens ou
parcela de seu patrimdnio liquido em qualquer
hipotese, inclusive em razao de desligamento,
retirada ou falecimento de associado ou membro
da entidade.

CAPiITULO VII - DO EXERCICIO
SOCIAL, DA PRESTACAO DE CONTAS E
DA TRANSPARENCIA.

Artigo 46. A Associagdo manterd a escrituragdo
de suas receitas, despesas,  ingressos,
desembolsos e mutagdes patrimoniais, em livros
revestidos de todas as formalidades que
assegurem a sua exatiddo e de acordo com as
exigéneias legais especificas da atividade e da
forma de atuagdo da entidade.

Paragrafo Wnico. O superdvit porventura
apurado serd obrigatoriamente aplicado na
consecucdo da finalidade da entidade:/ J}

£
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Artigo 47. O exercicio social da Associagdo
encerra-se em 31 de dezembro de cada ano,
quando serdo elaboradas as respectivas
demonstragdes contabeis, que deverdo ser
submetidas a Assembleia Geral, apds parecer do
Conselho Fiscal.

Artigo 48. A Associagdo publicara anualmente,
ou na menor periodicidade estabelecida com as
entidades com quem celebrar convénios,
contratos, termos de colaboragdo ou termos de
fomento, no Didrio Oficial do ente federativo
respectivo (Unido, Estados, Distrito Federal ou
Municipios), os relatdrios financeiros e o
relatorio de execugdo dos contratos de gestdo que
firmar. Referidos relatdrios, juntamente com as
demonstragdes contibeis da Associagdo e as
certiddes negativas de débitos com a Previdéncia
Social e com o Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo — FGTS, seriio publicados na pagina
mantida na internet pela Associagdo, para serem
acessados por qualquer cidaddo.

CAPITULO IX - DISPOSICOES GERAIS.

Artigo 49. Os mandatos dos membros do
Conselho de Administra¢do, do Conselho Fiscal
e da Diretoria estender-se-do até a posse de seus
sucessores.

Artigo 50. A Associagdo, diante de sua
finalidade de assisténcia social de promogdo da
saide, manterd para a consecugdo de seus
objetivos, no que for pertinente, um quadro de
voluntdrios médicos sociais, que sdo aqueles
médicos devidamente inscritos nos seus
respectivos Conselhos Regionais de Medicina
que se dedicardo, a titulo de servigo voluntario,
nos termos da Lei n° 9.608/98, mediante termo
de adesdo, podendo receber ressarcimento pelos
custos por eles suportados no desempenho de
suas atividades voluntarias, conforme autorizado
pela Diretoria, que baixara regulamento préprio.

Artigo 51. E facultado a4 Associagdo, a seu
critério, instituir unidades administrativas
regionais, com o objetivo de viabilizar ou

otimizar a participagdo e/ou a execugdo de W~
contratos celebrados junto ao Poder Publico g /
““RILYON HOWAD ALVES = doreye

local.
Paragrafo Primeiro: As unidades

') . i ' o~ ' o
administrativas regionais serdo consideradas

filiais da Associagdo, a qual, na forma do
paragrafo segundo deste artigo, nomeara gestores
regionais, com  poderes e  atribuigdes
exclusivamente relacionados ao contrato referido
no caput deste artigo.

Paragrafo Segundo: Cumprird ao Conselho de
Administragdo da Associagdo, por maioria de
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votos, nomear e destituir os gestores regiongis’
determinar os poderes e algadas desses gesto
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Artigo 52. Os casos omissos ¢ as duvidas
decorrentes deste Estatuto serdo resolvidos pelo
Conselho de Administragdo, submetendo-se tais
decisdes a  posterior conhecimento  da
Assembleia Geral.
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CREMESP

CONSELHO REGIONAL DU LEDICINA DO LSIADD DE SAQ PAULG 2 ‘;‘j

CERTIFICADO DE REGULARIDADE
DE INSCRICAO DE PESSOA JURIDICA

Inscrito sob CRM n® CNPJ n° Inscrigdo
959489 19.324.171/0001-02 07/11/2013
Razéo Soclal

IMED - INSTITUTO DE MEDICINA ESTUDOS E DESENVOLVIMENTO

Nome Fantasla

IMED - INSTITUTO DE MEDICINA ESTUDOS E DESENVOLVIMENTO

Enderego

RITAPEVA 202 CJ 34 - BELA VISTA

CEP

Municipio/UF
SAO PAULO 01332000

Responsavel Técnico

ERIKA VERUSKA PAIVA ORTOLAN - CRM n° 83216

Classificagdo

ADMINISTRACAO DE SERVICOS MEDICOS

Validade
30/11/2024

Este certificado atesta a REGULARIDADE da Inscrigdo do estabelecimento acima neste
Conselho Regional de Medicina, em cumprimento a Lei n° 6.839 de 30/10/1980 e as
Resolugées CFM n° 997 de 23/05/1980 e 1.980 de 11/07/2011. Ressalvada a ocorréncia
de alterag&o nos dados acima, este certificado é valido até 30/11/2024. Este certificado

devera ser afixado em local visivel ao publico e acessivel & fiscalizagéo.

OB AL

Emitido através do site http://www.cremesp.org.br em 23/11/2023 as 10:50:32
A autenticidade deste Certificado podera ser verificada no enderego:
https://www.cremesp.org. br/?siteAcao=ServicosEmpresasConsultaCertificado
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