PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 010/2023

LUCIANO DIAS AZEVEDO LTDA.

IMED - INSTITUTO DE MEDICINA, ESTUDOS E DESENVOLVIMENTO

De um lado, IMED — INSTITUTO DE MEDICINA, ESTUDOS E DESENVOLVIMENTO, inscrito no CNPJ/MF sob o n°.
19.324.171/0001-02, com sede na Rua Itapeva, n° 202, Conj. 33, Bela Vista, Sdo Paulo-SP, CEP.: 01.332-
000, e filial em Uruagu-GO, a Rua Andpolis, Qd.28, Lt.09-A, Sala 03, Centro, Uruacu-GO, CEP.: 76.400-000
(CNPJ/MF n° 19.324.171/0008-70), neste ato representado na forma do seu Estatuto Social, doravante

denominado simplesmente “CONTRATANTE” ou “IMED”; e, de outro lado,

LA GESTAO E SAUDE LTDA., com sede na Rua Santos Dumont, n® 970, Vila S&o Vicente, Artur Nogueira/SP,
CEP.: 13.163-196, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 48.584.799/0001-37, neste ato representada na forma de

seu Contrato Social, doravante denominada simplesmente “CONTRATADA”.

i. Considerando a alteragdo da razdo social da CONTRATADA, com a consequente necessidade de sua

atualizacdo no preambulo do Contrato;

ii. Considerando que, em 01 de fevereiro de 2023, foi celebrado entre as Partes o Contrato de Prestagéo de
Servigos n° 03/2023 (o “Contrato”), para fins de dar suporte as atividades de gestdo desenvolvidas pelo IMED
junto ao Hospital Estadual do Centro-Norte Goiano (HCN), tendo em conta que o IMED € a organizacao social
responséavel pelo gerenciamento, operacionalizagdo e execucao das acdes e servicos de salde da referida
Unidade de Saude, conforme Contrato de Gestdo firmado com o Estado de Goias, por intermédio de sua
Secretaria de Estado de Saude (Contrato de Gestdo n° 080/2021 — SES / GO);

iii. Considerando que na Ata de Reunido de Monitoramento da Comissdo de Monitoramento e Avalia¢cdo dos
Contratos de Gestdo - COMACG, a SES-GO entendeu ser aplicAvel a CONTRATADA o teto remuneratorio
previsto no inciso VIII do art. 4° da Lei n°® 15.503/2005 e no art. 92, Xll, da Constituicdo Estadual, requerendo

gue se adequasse a referida remuneracgéo ao teto estipulado;

iv. Considerando que, apesar da manifesta inaplicabilidade do referido teto remuneratério ao caso concreto,
vez que a CONTRATADA € pessoa juridica, as Partes, em atencao ao principio da boa-fé e visando dar fim ao
tema em questéo, decidiram aderir ao teto remuneratério imposto pela SES/GO, com a consequente redugdo

da remunerac@o mensal da CONTRATADA;



As Partes tém entre si justo e contratado firmar o presente PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO (O

“Instrumento”), conforme termos e condi¢des a seguir especificadas.

1. OBJETO:

1.1. Pelo presente Instrumento, resta atualizada a razdo social da CONTRATADA no preambulo do Contrato,

passando este a ter a seguinte redacao:

“LA GESTAO E SAUDE LTDA., com sede na Rua Santos Dumont, n° 970, Vila S&o Vicente, Artur
Nogueira/SP, CEP.: 13.163-196, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 48.584.799/0001-37, neste ato
representada na forma de seu Contrato Social, doravante denominada simplesmente

“CONTRATADA””

1.2. As Partes formalizam também a reducdo da contraprestacdo mensal devida & CONTRATADA pelos
servicos objeto do Contrato para R$ 30.000,00 (trinta mil reais), a partir de 01 de novembro de 2024,
adequando-se ao limite previsto no Art. 37, inciso XI, da Constituicdo Federal, conforme imposicdo da
SES/GO.

1.3. Tendo em vista o teto remuneratorio ora imposto, resta também alterada a clausula 5.8. do Contrato,

passando esta a ter a seguinte redacgao:

“5.8 - O preco mensal indicado na clausula 5.1, acima, tém como data-base o més de assinatura
do Contrato e podera ser reajustado anualmente mediante livre negociagdo entre as partes,
desde que nédo ultrapasse o limite maximo dos vencimentos correspondentes ao subsidio
mensal do Chefe do Poder Executivo do Estado de Goias, vigente no momento do reajuste.
A titulo meramente referencial, fica eleito como critério de reajuste o IPCA, sendo certo que, na
hipétese de extingdo, devera, de comum acordo, ser eleito um outro indice de corre¢éo que

melhor se adapte a este Contrato.”

2. DA RATIFICACAO:

2.1. Permanecem inalteradas e neste ato sdo ratificadas pelas Partes todas as demais clausulas e
condicBes previstas no Contrato e em seu(s) eventual(is) Termo(s) Aditivo(s) que ndo tenham sido
expressamente alteradas por este Instrumento. Em caso de divergéncia entre as disposi¢des previstas no
Contrato ou em seu(s) eventual(is) Termo(s) Aditivo(s) e neste Instrumento, prevalecerdo as disposi¢cdes

contidas neste Instrumento.

3. DAS DEMAIS DISPOSICOES:




3.1. Este Instrumento é celebrado em carater irrevogavel e irretratavel, obrigando as Partes e seus

sucessores ao cumprimento do mesmo.

3.2 Nao sera considerada precedente, novagdo ou rendncia, a tolerdncia pelas Partes contratantes,

guanto a eventuais concessdes da outra Parte, relativamente as condi¢cdes estabelecidas neste Instrumento.

3.3. O presente Instrumento entrard em vigor na data de sua elaboracéo (data acordada entre as Partes)

com eficacia desde a data de assinatura do Contrato.

E, por estarem justas e contratadas, firmam as Partes e 02 (duas) testemunhas o presente Instrumento para
gue produza os efeitos juridicos desejados, reconhecendo a forma de contratacdo por meios eletrénicos,
digitais e informaticos como valida e plenamente eficaz, ainda que seja estabelecida com a assinatura
eletrénica ou certificacdo fora dos padrdes ICP-BRASIL, conforme disposto pelo Art. 10 da Medida Proviséria
n® 2.200/2001 em vigor no Brasil. Sendo certo que na (i) na hip6tese de assinatura eletrbnica deste
Instrumento, ele produzira efeitos a partir da abaixo mencionada, independentemente da data em que for
assinado pelas Partes; e (ii) na hipotese de assinatura na forma fisica, o Instrumento devera ser entregue em

02 (duas) vias em igual teor e valor.

Uruagu/GO, 01 de novembro de 2024.
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ATA DE REUNIAO DE MONITORAMENTO
Secretaria de Estado da Satide de Goias

Su énci: :
perintendéncia de Monitoramento dos Contratos de Gestao e Convénios

Geréncia de Monitor e Avaliagdo da E ¢do dos Contratos de Gestdo
Comissao de Monitc e Avaliagio dos C de Gestio - COMACG
Data: 23/07/2024 Local: Conecta — SUSISES/GO
Hora Inicio: 09h Hora Término: 10h55min

Unidade de Satide: Hospital Estadual do Centro-Norte Goiano - HCN

Organizacao Social de Saude: Insti de Medici dos e Desenvolvi 1
- IMED.

Contrato de Gestao: 80/2021

Periodo de Avaliagao: 1 de janeiro de 2024 a 30 de junho de 2024.

1. Objetivo: monitoramento do contrato de gestio

2. Desenvolvimento da Reuniao

Aberta a reunidgo de forma presencial, compareceram o0s representantes da
Organizagao Social IMED, bem como oS representantes da COMACG, passada a
palavra o representante do IMED. Dr. Jo#o iniciou informando sobre as saidas
hospitalares que ficou com eficacia total de 97%, as cirurgias ambulatoriais ficou com
eficacia de 155%, as consultas médicas e nao médicas ficaram com eficécia total de
162%, o hospital leito dia ficou com eficacia de 133%, em relagéo ao SADT Externo
Ofertado ficou com eficacia total de 135% e o SADT Externo Realizado ficou com
eficacia total de 106%, com relacao as sessdes de quimioterapia ficou com eficacia
de 4% com |justificativa de que 0 numero de pacientes regulados para realizagao de
quimioterapias & aqueém da capacidade operacional que © HCN disponibiliza para @
SES, passado para os indicadores de desempenho, com relagao ao primeiro trimestre
ficou com nota global de 10,0, e no segundo trimestre também com nota global de
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D ESTADO QUK A CERTO

:n(:;(:;n::osr:::::ee :::; :::rt; as est.laté‘gias e destaques do periodo av-aliativo,

cnologia e inovagao com relagéo a ouvidoria interna,
n&o sendo enviado relatério para a Ouvidoria SUS, Getro informa que tem acesso em
todas as ouvidorias das unidades geridas pelo IMED por meio de inteligéncia artificial
que s&o acessados diretamente pelos telefones méveis, informou também sobre a
utilizagao de agentes inteligentes para pesquisar as condiges clinicas de pacientes
através do contato via WhatsApp apés cirurgias, garantinde acompanhamento
continuo além do ambiente hospitalar, nos periodos de 5, 15, 30 e 90 dias apos a alta.
Com relagao a sustentabilidade, informou sobre as principais agdes no 1° semestre
de 2024, Getro informa sobre o projeto de instalagao de placas solares para a unidade
sem custos para o Estado, Dr. Jodo informou sobre os processos de habilitagdes
federais e locais com aprovagdo do Ministério da Saude. A Coordenacao de
Monitoramento e Fiscalizagao do Contrato de Gestao — COMFIC informa que nos
indicadores de Produgao, para as internagdes hospitalares a eficacia foi de 97,12%
dentro da margem de variacao do 10%, para as cirurgias ambulatoriais a eficacia foi
de 113.64%, para o atendimento ambulatorial a eficacia foi de 157,52%, para o Leito
Dia a eficacia foi de 111,65% e o SADT uma eficacia de 105,67%, e as sessdes de
quimioterapia com uma eficacia de 3,76%. Portanto para a parte fixa o valor do ajuste
financeiro ndo sera aplicado. No indicador de desempenho para o primeiro trimestre
alcangou pontuagao de 10% e no sequndo trimestre 10 com valor a receber do
desempenho de 100% em ambos 0s trimestres. Passado para a parte de custos do
contrato de gestao, Umberto (IMED) iniciou informando que o HCN vem recebendo
valores a menor do que previsto em contrato de forma sistematica, informa que vem
trabalhando de forma reduzir os custos do contrato, informou que as formas de glosas
ndo estdo aplicadas no contrato em relagdo a quimioterapia, Nao podemos ser
penalizados duplamente. A SES reduz o repasse em ~ RS 5 MM/més alegando nao
implementagdo da oncologia (sem previsao contratual para este desconto) €
posteriormente aplica uma glosa pelo ndo cumprimento das metas de oncologia, ainda
calculada de forma errada, Getro informou que néo foi informado sobre a aplicagao
de glosas, Rafaela (GMAE-CG) informou que verificara a procedéncia da informagao
e podera solicitar a suspensao da glosa junto a SGI, se for o caso, até resolver a
questao. E demandara a Geréncia de Custos sobre os custos internos da unidade
frente ao relato recorrente da dificuldade de contratagao e custos mais elevados em
razao da regido, A COMACG por meio da Coordenagao de Analise de Custos de
Estabelecimentos de Satde - CACES/GEC informa que os dados para esta analise
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O ESTADO GUS DA CERTO

foram enréidos do sistema KPIH, alimentados pelo Instituto de Medicina, Estudos &
Delsenvolwmento ~ IMED, relativo aos custos do Hospital Estadual do Centro-Norte
Goiano (HCN), referente ao periodo de novembro de 2023 a abril de 2024, sob a
consultoria da equipe PLANISA. Informa ainda, que para o periodo avaliado, a
unidade encontra-se sob a vigéncia do 1° Termo Aditivo a0 CONTRATO DE GESTAO
n® 80/2021-SES/GO, com valor estimado de custeio mensal de R$ 23.071.431,16

totalizando R$ 138.428.586,96 no periodo analisado. A Unidade de salde possui
aportes de

recursos financeiros para o programa de residéncia meédica,

multiprofissional e em area profissional da satde sendo que, nos meses de novembro

de 2023 a fevereiro de 2024 o repasse foi no valor mensal de R$ 49.964,40, ja nos

meses de margo de 2024 a abril de 2024 o valor de repasse foi de R$ 93.359,68 por
més o que totalizou R$ 386.576,96 no periodo avaliativo, Foram observadas outras

fontes de receitas aportadas através de Apostilamentos ao CONTRATO DE GESTAO
n® 80/2021-SES/GO, referentes ao complemento da Uniao para o pagamento do piso
da enfermagem no valor total de R$ 1.382,794,26 langados no periodo avaliado.
Foram identificadas receitas referentes a Rendimento de Aplicagéo Financeira no total
de R$ 1.197.860,93. Ressalta-se que, ha a aplicagao de Glosa referente ao Servigo
de Oncologia parcialmente instalado no valor de R$ 4.568.160,15 mensal que, durante
o periodo de novembro de 2023 a abril de 2024 perfez o montante de
R$ 27.408.960,90. O valor total da receita para o periodo analisado descontando-se
a glosa retromencionada foi de R$ 113.986.858,21. Analisando os custos diretos, a
CACES evidenciou que os maiores custos da unidade sao referentes ao grupo de
contas “Pessoal médico e Nao Médico”, que representam 47,90% do total dos custos,
perfazendo o montante de R$ 55.134.317,20 para o periodo avaliado. Considerando
a Receita total do ajuste, o custo com 0s grupos de contas pessoal médico e pessoal
nao médico representam 48,37% do custeio da Unidade de Saude. Em continuidade
a analise dos custos diretos, destacamos em segundo lugar os *Servigos de Nutricao"
indicando 6,83% do total dos custos, perfazendo o montante de RS 7.859.948,67,
pertencente ao grupo de contas Prestagdo de Servigos, grupo este que representa
35.65% do custo total da Unidade. Em terceiro lugar, estao 0s custos com Servicos
de Diagnostico por Imagem indicando o percentual de 4,14% do total dos custos, que
perfaz o montante de R$ 4.761627,08, item também oriundo do grupo de ci
Prestacao de Servigos. Assim, o total dos custos diretos, para o perl
‘de 2023 a abril de 2024 do HCN representa 97,77% dos

 Analisando 0s custos indiretos, a CACES verificou g




O ESTADO QUE DA CERTO
B no ativo no valor de RS 4.314.810,45
q presenta um saldo contabil deficitario acumulado deste o inicio da gestao da

OS na unidade até 06/2024, a mesma deve justificar este saldo e apresentar um plano
de agao efetivo de redugao de custos, pois espera-se que a unidade consiga finalizer
o Contrato de gestao com dispéndios realizados dos limites contratuais estabelecidos,
apresentar a composigao contabil detalhada dos saldos e documentos comprobatorios
e as devidas resolutivas para regularizar o valor de R$ 83.071,51 referente a conta de
adiantamento a fornecedores, apresentar o controle analitico dos saldo de
empréstimos de estoque concedido no ativo no valor de R$ 2.367.688,05. Ja nas
contas de do passivo, a OS deve apresentar a contabilizacao analitica dos contratos

Portaria 994/23, saldo de contratos a executar

a faturar com as empresas terceiras prestadoras de servicos, mas sim em contas
proprias patrimoniais para fins de controle, o fundo de reserva trabalhista esta sendo
provisionado no passivo no valor de R$ 1.062.956,40 e provisao mensal no resultado,
a OS deve estornar este saldo, visto que de acordo com a Portaria n® 994/2023 e o
art. 14 da Lei n® 15.503/2005, o fundo rescisorio trabalhista trata-se de uma reserva
financeira bancaria e nao uma provisdo no passivo, apresentar o controle analitico
dos saldo de empréstimos de estoque recebido no passivo no valor de R$ 963.276,47.
Sobre as contas de resultado, foi observado que a conta de vale transporte no grupo
de custo com pessoal de natureza devedora, encontra-se com saldo credor, logo o
saldo deve ser corrigido, a mesma situagdo para a conta de alimentacao de servicos
outsourcing de impressao no valor de RS -458,19. Foi destacado também sobre o
limite de remuneragao dos diretores e empregados, onde esta previsto no item V e
VIl do art. 4° na Lei n® 15.503/2005 e no Parecer Juridico SES/PROCSET n°
1053/2023, tais embasamentos apontam que a fixagao da remuneragao dos diretores
das unidades hospitalares deve levar em consideragdo o limite de 90% da
remuneragao dos diretores estatutarios, em obediéncia ao disposto no inciso VIll do
art. 4° da Lei n° 15.503/2005, vez que os diretores das unidades hospitalares
equiparam-se aos empregados da unidade hospitalar, na medida em que, no trato
entre a organizagao social e os diretores da unidade hospitalar, fazem-se presentes
todos os pressupostos caracterizadores da relagao empregaticia. Esse limite
remuneratorio & aplicavel aos empregados contratados pela organizagao social para
premnem servigos nas unidades de salde por ela geridas Posto isto, foi ndenhﬁaedo




dos colaboradores PCD. Ambos sao obrigatéy

{ rios o envio a partir do Kit contabil
08/2024. Ao analisar o kit contabil enviad

document o dia 22/07, ndo localizamos tais
0s. Passado Para os apontamentos do Portal da Transparéncia Dr. Jodo

(IMED) informou sobre a evolugdo das nao conformidades A COMACG por meio da
Coordenagao de Transparéncia e Integridade informa que no periodo avaliativo o
IMED atrasou na entrega de alguns relatérios nos prazos estipulados, porém em
consulta ao portal da transparéncia o mesmo encontra-se devidamente atualizado.
com os devidos relatérios de competéncias do més de junho de 2024, ressaltou a
obrigatoriedade de organizar a forma de apresentagao dos documentos em alguns.
grupos do Portal da Transparéncia, informou ainda que o IMED tem respondido todos
os oficios de monitoramentos mensais encaminhados, O IMED implantou os filtros de
pesquisa no portal atendendo as necessidades de acesso & informagéo. Em relagao
a assisténcia, a SPAIS informa que esta de forma satisfatéria, informou que o IMED
tem atendido todas as solicitacdes feitas pela SPAIS com qualidade. Encerra-se a
Reunido COMACG onde IMED tem o prazo de 10 (dez) dias corridos para a confecgao
de seu Relatério, abrindo prazo a partir desse momento o periodo de contraditério e
defesa com a apresentagdo de sua justificativa pelo nao cumprimento de meta.
Portanto o Relatério devera ser encaminhado até o dia 02 de Agosto e a justificativa

deve ser acrescentada no Processo SEI n® 202400010051318.
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